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BASES

QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA

CONTRATACION DE CUATRO PUESTOS DE MONITORES DEPORTIVOS CON
CARACTER TEMPORAL, DOS DE ELLOS CONTRATADOS A LOS
PRESUPUESTOS DEL AYUNTAMIENTO DE TORROX Y DOS CON CARGO A
LOS PRESUPUESTOS DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES.

PRIMERA. Objetivo de la Convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la contratacion laboral con caracter temporal (hasta el
30 de junio de 2013) de los siguientes puestos destinados al Patronato Municipal de

Deportes:

2 Puestos de Monitores Deportivos, a jornada parcial, para la realizacion
de actividades deportivas correspondientes a las Escuelas Deportivas
Municipales 2012/2013. Con categoria de Oficial. Con cargo al
presupuesto del Patronato Municipal de Deportes de Torrox.

2 Puestos de Monitores Deportivos, a jornada parcial, para la realizacion
de actividades deportivas correspondientes a las Escuelas Deportivas
Municipales 2012/2013. Con categoria de Oficial. Con cargo al
presupuesto del Ayuntamiento de Torrox.

SEGUNDA. Requisitos de los aspirantes.

Los requisitos de los aspirantes seran los siguientes:

a)

b)

d)
e)

Ser espafiol o de nacionalidad de alguno de los Estados Miembros de la
Unién Europea y cumplir los requisitos de la Ley 17/93, de 23 de
Diciembre y R.D. 800/95, de 19 de Mayo, de acceso a determinados
sectores de la funcion publica de los nacionales de los demés estados
miembros de la Unién Europea.

Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad méxima de jubilacién
forzosa.

Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

Entrenador de cualquier especialidad deportiva, expedida por Ila
Federacion correspondiente (nivel basico o superior).

Titulo de técnico especialista en actividades deportivas (Formacion
Profesional de Grado Medio).

Técnico Superior en Actividad Fisica y Deportiva (Formacion Profesional
de Grado Superior).

Diplomado en Educacion Fisica o haber superado como minimo el primer
ciclo de la licenciatura.

Licenciado en Educacion Fisica y Deporte.

Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

No haber sido separado, mediante procedimiento disciplinario, del servicio
al estado, Comunidades Auténomas o Entidades Locales, ni hallarse en
habilitacion absoluta o especial para el empleo o cargos publicos por
resolucion judicial.
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f) No estar incurso en causa de incompatibilidad de conformidad con lo
establecido en la Ley 53/84, de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Nota: La titulacion que haga las veces de requisito sera sumable al apartado cursos.

TERCERA. Presentacion de Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que los aspirantes
deberan de manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de instancias, se
dirigiran a la Sr. Alcalde — Presidente de la Corporacion y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento en horas de oficina.

Con la instancia se acompafiaran los documentos acreditativos de los méritos al que
hace referencia la base sexta de esta convocatoria.

Esta se debera presentar dentro de los 5 dias habiles desde la publicacion de la
presente convocatoria, en los tablones de anuncios de este Ayuntamiento y del Patronato
Municipal de Deportes.

CUARTA. Lista de admitidos vy excluidos.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara Resolucion en
el plazo méaximo de cuatro dias naturales declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. En dicha Resolucion, que se publicara en el tablon de anuncios de la Corporacion,
se indicara la causa de la exclusion y se concederd un plazo de cuatro dias naturales para
subsanacion de defectos, en su caso.

Una vez finalizado el plazo de subsanacion se dictara resolucion de Alcaldia
aprobando las listas definitivas, en la misma se indicaran los miembros del Tribunal
Calificador, asi como el lugar, hora y dia de celebracion de, al menos, la primera prueba.
Dicha resolucién se publicara en el tablon de anuncios de la Corporacidn.

QUINTA. Tribunal calificador.

El Tribunal Calificador designado por el Sr. Alcalde estard integrado por los

" siguientes miembros:

Presidente.
Secretario:  El de la Corporacion o funcionario en quien delegue.
Vocales: Cuatro funcionarios/as del grupo C2 6 superior.

En ausencia del presidente se podra delegar en otro miembro del Tribunal.
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SEXTA. Ejercicios y criterios de seleccion.

1.- Prueba escrita.

Consistird en una bateria de 40 preguntas tipo test.

El temario estarda compuesto de 10 apartados: Generalidades de la Educacion Fisica.
Crecimiento y desarrollo evolutivo. Primeros auxilios. Lesiones deportivas. Anatomia y
fisiologia del cuerpo humano. Condicioén fisica y salud. Juegos y deportes. Didactica general
de la Educacion Fisica. Actividades fisico-recreativas para animacion. Instalaciones
deportivas. Legislacion y gestion deportiva.

Cada pregunta tiene cuatro posibles respuestas, siendo Unicamente correcta una de

ellas.

La calificacion estara entre 0 y 10, debiendo obtener al menos un 5 para aprobar. Se
obtendra dicha calificacion mediante la siguiente formula:

Nota =

N° Aciertos — N° Fallos/2 x 10

40

2.- Méritos.

A) Experiencia:

Por cada mes de servicios prestados en puestos similares en cualquiera de
las Administraciones Publicas: 020 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en puestos similares en el sector
privado: 0°05 puntos.

Maximo 2 puntos.

B)

Cursos:

Por licenciatura en Educacion Fisica: 3 puntos.

Por diplomatura en Educacion Fisica ¢ primer ciclo Licenciatura E. F.: 2
puntos.

Por Técnico Superior en Actividad Fisica y Deportiva (F. P. de Grado
Superior): 1,5 puntos.

Por Titulo de Técnico especialista en Actividades Deportivas (F. P. de
Grado Medio): 1 punto.

Por cursos de Monitor Deportivo, homologado por la correspondiente
Federacion: 0720 puntos.

Por cursos de 20 horas como minimo, que tengan relacion directa con los
servicios a prestar, impartidos por Instituto, Escuela, Organismos
Oficiales, Sindicatos, Organos deportivos, etc: 0”10 puntos.

Por cualquier titulo de estudios superiores no relacionados con la
Educacion Fisica: 0"25 puntos.

Por tener en vigor titulo de primeros auxilias 0,25 puntos.

Por tener en vigor titulo de uso de Desfibrilador: 0,25 puntos.

Maéximo 4 puntos.
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Nota: Los titulos académicos de la misma especialidad no son sumables entre si, se
contabilizard tan sdlo el de mayor puntuacion.

3.- Prueba practica

Habrd que desarrollar una sesion deportiva dirigida a nifios de entre 6 y 12 afios,
centrandola en un aspecto deportivo concreto, que se dard a conocer justo antes del desarrollo
de la misma; puntuandose de 0 a 10 puntos, debiendo obtener para aprobar un minimo de 5
puntos. De existir un grupo de nifios formado para la fecha de la prueba, ésta se dirigira por
partes, de lo contrario, inicamente se entregara la sesion alli disefiada.

SEPTIMA. Calificacién final.

La calificacion final se obtendra sumando los resultados de la prueba escrita (30% de
la calificacién), méritos presentados (otro 30%) y la prueba practica (40%). Para ser
considera apto se ha de alcanzar al menos el 50% del maximo de la calificacién final.

OCTAVA. Calificaciones.

Terminadas las pruebas, el Tribunal publicara la relacién de calificaciones, ordenada
por puntuacion total y definitiva, siendo este el orden para elegir las plazas convocadas y
elevard dicha relacion al Sr. Alcalde para que formule el nombramiento pertinente con el acta
de la sesion. Sirviendo la relacion de aspirantes que hayan obtenido la calificacion de apto
como reservas para cubrir posibles necesidades o bajas del personal hasta el 30-06-2013.

NOVENA. Presentacion de documentos.

Los aspirantes seleccionados presentaran junto con la instancia todos los documentos
~acred1tat1vos de las condiciones necesarias que para tomar parte en la convocatoria se exigen
“en la base segunda. Asimismo se adjuntaran todos los méritos que el aspirante considere
eportunos segun la base sexta, en sus apartados 2 A) y 2 B).

DECIMA. Nombramiento.

Concluido el proceso selectivo y aprobados los documentos a que se refiere la base
anterior, la Sr. Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal calificador procedera a
nombrar y contactar los seleccionados, que deberan suscribir el oportuno contrato en el plazo
de cinco dfas naturales, a contar desde el dia siguiente en que les sea notificado el
nombramiento.



