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Ayuntamiento
de Torrox

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR MEDIANTE
OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE TECNICO/A DE INSPECCION TRIBUTARIA,
ESTADISTICA Y PADRON DE ADMINISTRACION GENERAL, CORRESPONDIENTE AL
GRUPO A, SUBGRUPO Al.

PRIMERA. OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la provision como personal funcionario, mediante
oposicion libre, de una plaza de Técnico/a de Inspeccion Tributaria, Estadistica y Padron de
Administraciéon General, correspondiente al Grupo A, Subgrupo A1, conforme a lo regulado en el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relaciéon con su disposicion
transitoria tercera, encontrandose encuadrada en la Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, Clase Superior, Categoria Técnico en Gestioén Tributaria de la plantilla del Ayuntamiento
de Torrox.

Las funciones que tienen encomendadas son las recogidas en la descripcion de cada puesto
de trabajo incluido en la Relacién de Puestos de Trabajo, las propias de su cargo, debiendo realizar
asimismo, todas aquellas tareas que, de acuerdo a su cualificaciéon profesional, le sean
encomendadas por su inmediato superior. Siendo igualmente el horario aquel que se corresponda
con el puesto que le sea asignado de conformidad con la R.P.T., y la organizacion del servicio al que
se adscriba.

El superior jerarquico del puesto sera la Tesorera municipal respecto a las tareas encomendadas en
cuanto a Inspeccion de Tributos. Respecto a las tareas de Estadistica y Padron ostentara la jefatura
de dicho Servicio y dependera jerarquicamente y funcionalmente de Secretaria General.

SEGUNDA. CONDICION DE L.OS ASPIRANTES

Podran participar en los procesos todas aquellas personas que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola 6 cumplir los requisitos establecidos en el art.57 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, en el supuesto de acceso al Empleo publico de nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa para el acceso al empleo publico.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Grado con titulacion en Derecho, Ciencias
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Econémicas, Empresariales, Ciencias Politicas y de la Administracion, Ciencias Actuariales y
Financieras o el titulo de Grado correspondiente.(debera acreditarse la equivalencia), o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias. Se
entiende que se estd en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han abonado los
derechos para su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes al puesto
de trabajo objeto de estas bases.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso a cuerpo o escala de funcionario, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Todos los requisitos exigidos en la presente clausula deberan reunirse el dia en que finalice
el plazo de presentacion de instancias.

TERCERA. PUBLICACION E INSTANCIAS

Las presentes bases se publicardn integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Maélaga, tablén de edictos inserto en la sede electrénica, y Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Las instancias (cuyo modelo se acompafia como Anexo II), solicitando tomar parte en este proceso,
en las que los aspirantes deben manifestar que retinen las condiciones exigidas en la base segunda,
se dirigiran al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torrox y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente de la publicaciéon de anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo terminase en dia inhabil. Igualmente se
podran presentar solicitudes de conformidad con lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comuin de las Administraciones
Publicas. Los anuncios seran publicados asimismo en la pagina web del Ayuntamiento y sede
electrénica, tablon oficial virtual.

Junto con la instancia los/as aspirantes deberan aportar la siguiente documentacién:
1. Copia del DNI.

2. Copia de la titulaciéon exigida a la plaza a que opta. En el supuesto de invocar un titulo
equivalente al exigido, habra de acompaiarse certificado expedido por el organismo competente,
que acredite la citada equivalencia.
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3. Justificante acreditativo de haber abonado las tasas de examen. Los derechos de examen
se fijan en la cantidad de 45 euros, cantidad que podra ser abonada en cualquiera de las entidades
bancarias colaboradoras del Ayuntamiento.

N.° de cuenta de Unicaja Banco: ES89 2103 0205 9300 6000 0016
La tasa no sera devuelta si el aspirante no realiza las pruebas.
CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia dictara resolucion
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en el tablon de anuncios inserto en la sede electronica, con indicacién
del plazo de diez dias para presentacion de subsanaciones, que de conformidad con el art. 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comin de las Administraciones
Publicas, se concede a las personas aspirantes excluidas. Concluido dicho plazo, la Alcaldia-
Presidencia dictara resolucion en la que se establecera el listado definitivo de aspirantes admitidos y
excluidos, el lugar y fecha del comienzo de los ejercicios, asi como la composicién nominal del
Tribunal Calificador. Esta resolucién sera publicada en el tablon de edictos inserto en la sede
electrénica. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a las
personas interesadas la posesién de los requisitos exigidos para participar en el procedimiento
selectivo convocado. El resto de actos y comunicaciones del procedimiento se publicaran en el
tablon de edictos inserto en la sede electrénica.

QUINTA. TRIBUNAL DE SELECCION.

El Tribunal de Seleccidn, que sera nombrado por decreto de la Alcaldia-Presidencia, juzgard ===
los ejercicios del proceso selectivo, y su composicién colegiada debera ajustarse a los principios de =
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. La pertenencia al Organo de Seleccién serd
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

No podran formar parte del Tribunal de Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado——
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccion o
designacion politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

El Tribunal estara compuesto por cinco miembros: uno, que ostentara la Presidencia, tres
que tendran la condicion de Vocales y una mas que tendra la condicion de Secretario/a, que actuara
con voz pero sin voto, debiendo designarse el mismo numero de personas suplentes.

El Tribunal de Seleccion podra proponer a la Presidencia de la Corporacion la incorporacion
a sus trabajos de asesores/as especialistas, que colaboraran exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.
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Para la valida constitucion del érgano, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones
y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial 6 a distancia, del Presidente y Secretario 6
en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos presentes, resolviendo el voto de calidad
del presidente los supuestos de empate.

Todos las personas que integran el Tribunal de Seleccion, titulares y suplentes, deberan
poseer una titulacion igual 6 superior a la requerida para la plaza objeto de la convocatoria, y
pertenecer al mismo grupo/nivel superior, de los previstos en los articulos 76 y 77 del Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

El personal suplente nombrado para componer el Tribunal de Seleccién podra actuar
indistintamente en relacion con su respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion, en la que
no se podra actuar simultaneamente. En los supuestos de ausencia de Presidente titular 6 suplente, 6
Secretario titular o suplente, las funciones de ambos seran ejercidas por los vocales designados.

Las personas que integran el Tribunal de Seleccién estan sujetos a los supuestos de
abstencion y recusacion, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas durante los cinco afios inmediatamente
anteriores a la publicacion de esta convocatoria. Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a
las personas que integran el Tribunal cuando concurran dichas circunstancias.

El Tribunal de Seleccion resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las
bases de la convocatoria, quedando facultado para adoptar todas aquellas determinaciones que
estime pertinentes para el correcto desarrollo de los ejercicios, tanto en lo que se refiere, si fuera

necesario, a fijacion de distintas sedes para su realizacion, como cualquier otra contingencia de S

caracter organizativo que pudiera surgir en el desarrollo del proceso selectivo.

La composiciéon del Tribunal de Seleccion se hara publica en el Tabléon Electrénico de
Anuncios del Ayuntamiento de Torrox (inserto en la sede electrénica), a efectos de posibles
recusaciones, a tenor de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Los acuerdos del Organo de Seleccién se hardn publicos en el citado tablén electrénico de
anuncios del Ayuntamiento.

SEXTA. DESARROLL O DE LA OPOSICION.
La seleccién se llevara a cabo con arreglo a las siguientes pruebas, de caracter obligatorio:

- Primer ejercicio: Tipo Test.
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La prueba consistira en la contestacién de un cuestionario tipo test de un maximo de 100
preguntas, con cuatro respuestas alternativas (estableciéndose 5 mas de reserva) sobre el anexo I de
las presentes bases. La duracién maxima sera de 90 minutos.

A efectos del calculo seran penalizadas las respuestas erréneas, valorandose negativamente
segun la siguiente formula: (n.° de aciertos x 0,1)- (n.° de errores x 0,025), obteniéndose la
calificacién del ejercicio de este calculo. Asi pues, el ejercicio se puntuara de 0 a 10 puntos siendo
necesario la obtencion de un minimo de 5 puntos para superarlo y acceder al segundo ejercicio.

- Segundo ejercicio: Teorico.

Consistira en la contestacion por escrito de DOS temas del temario de la convocatoria,
elegidos al azar por el Tribunal, uno de la parte de materias comunes y uno de la parte de materias
especificas del temario que figura en el Anexo I. La duracién méaxima serd de dos horas y en el
desarrollo del mismo no se podran utilizar textos de consulta.

En este ejercicio se valoraran los conocimientos especificos del tema a desarrollar, la
capacidad y formacién general, claridad y el orden de ideas, la precision y rigor en la exposicion, la
calidad de la expresion escrita y la capacidad de sintesis.

Finalizada la prueba, el Tribunal citara a los opositores, sefialando dia y hora para la lectura
del ejercicio tedrico, pudiéndose formular preguntas y solicitar aclaraciones en relaciéon a las
materias expuestas.

La puntuacion del ejercicio sera de 0 a 10 puntos, resultando eliminados quienes no
obtengan una calificacién minima de 5 puntos.

- Tercer ejercicio: Practico.

Consistira en resolver por escrito dos supuesto practicos, propuestos por el Tribunal, que
versara sobre el temario que figura en el Anexo I de la presente convocatoria. La duracion del
examen sera de dos horas, pudiéndose utilizar textos legales sin comentar.

En este ejercicio se valorara la aplicacion razonada de los conocimientos tedricos a la
resolucion de los problemas practicos planteados, el conocimiento y adecuada explicacion y
aplicacion de la normativa aplicable, la sistemdtica en el planteamiento y la formulacion de =—=
conclusiones.

La puntuacioén del ejercicio sera de 0 a 10 puntos, quedando eliminados los aspirantes que
no alcancen una nota minima de 5 puntos.

En todos los ejercicios escritos se adoptaran las medidas necesarias para el mantenimiento
del anonimato en la correccién de los ejercicios.
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SEPTIMA. CALIFICACION TOTAL

7.1. Normas generales: Los ejercicios seran eliminatorios y puntuables hasta un maximo de diez
puntos, siendo eliminados los/as aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno
de ellos. El Tribunal queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido de
conformidad con el sistema de valoracién que se adopte en cada prueba selectiva, garantizando, en
todo caso, la idoneidad de los aspirantes seleccionados.

7.2. Calificacién de los ejercicios: Las calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran
como sigue:

Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo eliminados/as aquellos/as
aspirantes que no alcancen la puntuaciéon minima de cinco puntos. En la calificaciéon de este
ejercicio las contestaciones erroneas se penalizaran, valorandose negativamente con arreglo a la
siguiente formula: (nimero de aciertos x 0,1) — (nimero de errores x 0,025), siendo la calificacion
de este ejercicio el resultado de aplicar dicha férmula.

Segundo ejercicio: Los/as aspirantes seran puntuados/as por cada miembro del Tribunal con
una nota, entre cero y diez puntos. La calificacién final sera la media aritmética de la suma de las
calificaciones de cada miembro del Tribunal. Serd preciso para aprobar este segundo ejercicio
alcanzar un minimo de cinco puntos. Cuando entre las puntuaciones minima y maxima otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o0 mas enteros, seran automaticamente
excluidas y se hallara la puntuacion media entre las calificaciones restantes.

Tercer ejercicio: Los/as aspirantes seran puntuados/as por cada miembro del Tribunal con
una nota, entre cero y diez puntos.

La calificacién final serd la media aritmética de la suma de las calificaciones de cada S
miembro del Tribunal. Sera preciso para aprobar este segundo ejercicio alcanzar un minimo deE
cinco puntos. Cuando entre las puntuaciones minima y maxima otorgadas por los miembros del;
Tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros, serdn automaticamente excluidas y se hallara la s

puntuacién media entre las calificaciones restantes.

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles para efectuar alegaciones a las
calificaciones de los distintos ejercicios.

7.3. Calificacién final: La calificacién final vendra determinada por la suma de las calificaciones
obtenidas en cada ejercicio. El orden de colocaciéon de los aspirantes en la lista definitiva de =—
aprobados se establecera de mayor a menor puntuacion. En caso de empate, el orden se establecers =
atendiendo a la puntuacion otorgada, por el siguiente orden: primero, mejor puntuacion en el tercer ===
ejercicio de la oposicion; segundo, mejor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la
oposicion y tercero, mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la oposicion.

El Tribunal en ningin caso propondra mayor nimero de aspirantes que el de plaza/s
convocada/s, no suponiendo bajo ningin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueren, otorguen ningtin derecho a los/as aspirantes salvo a los/as propuestos/as por el Tribunal
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OCTAVA. RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Terminada la calificacién de las personas aspirantes, el Tribunal publicara la relacién de
aprobados por orden de puntuacion, en el tablon de edictos inserto en la sede electronica del
Ayuntamiento de Torrox y se elevara dicha relacion a la Alcaldia-Presidencia con la propuesta de
proceder al nombramiento de funcionario/a del aspirante que hubieran obtenido la maxima
calificacion definitiva. El candidato/a propuesto debera presentar en el Servicio de Personal los
documentos acreditativos de las condiciones que, para tomar parte en la oposicion, se exigen en la
base segunda de la presente convocatoria, en el plazo de diez dias desde la publicacion en el tablon
de edictos inserto en la sede electronica del Ayuntamiento de Torrox las calificaciones definitivas.

Concluido el proceso selectivo y presentada la documentacién en el Servicio de Personal se
procedera al nombramiento de funcionario/a. Quién sin causa justificada, no comparezca, quedara
en la situacion de cesante, con pérdida de todos los derechos derivados del proceso selectivo.

En el caso de que el candidato/a tuviera la condicién de funcionario/a publico/a, estara
exento/a de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya acreditados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificaciéon acreditativa de su condicion y
demas circunstancias que consten en su expediente personal

Los aspirantes que hubieran superado las pruebas pero no obtengan plaza, pasaran a
constituir bolsa de empleo como funcionarios interinos, quienes seran nombrados seguin su orden de
puntuacién a efectos de suplir vacantes que se produzcan por renuncia 6 cualquier otra causa.

NOVENA. INCIDENCIAS Y NORMAS SUPLETORIAS.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que puedan presentarse y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicion, en todo lo no previsto en estas bases.

DECIMA. NORMA FINAL.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones de los organos de seleccion, vinculan a la Administracion y a los aspirantes, y pOdran
ser impugnados en los casos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del=x=
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 —
de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recursoE
de reposicién, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea

resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.
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- Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba del Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la administracién local, Real Decreto
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la Igualdad de Genero en Andalucia, Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de hombres y mujeres, Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se
establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacién y declaracion de equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacién de estudios extranjeros

de educacion superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del
marco espafiol de cualificaciones para la educacién superior de los titulos oficiales de Licenciado en
Derecho, Econémicas, Empresariales, Ciencias Politicas Ciencias Politicas y de la Administracion,
Ciencias Actuariales y Financieras, y demas disposiciones de aplicaciéon.

ANEXO I: TEMARIO DE I.A CONVOCATORIA

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Caracteristicas y Estructura. Titulo Preliminar. Titulo
I: De los derechos y deberes fundamentales: Derechos y Libertades.

TEMA 2. La Constitucion Espafiola de 1978. Titulo II: La Corona. Titulo III: De las Cortes
Generales: De la Camaras y de la elaboracion de las leyes.

TEMA 3. La Constitucion Espafiola de 1978. Titulo IV: Del Gobierno y la Administracion. Titulo
V: De las Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

TEMA 4. La Constitucion Espafiola de 1978. Titulo VII: Economia y Hacienda. Titulo VIII: De la
organizacion territorial del Estado.

TEMA 5. La Constitucion Espafiola de 1978. Titulo VI: Del Poder Judicial. Titulo IX: el Tribunal
Constitucional. Titulo X: La Reforma Constitucional.

TEMA 6. El sistema de fuentes del Derecho Administrativo: La Constitucion, la Ley, el Decreto-
Ley, la delegacion legislativa y el Reglamento. Relaciones entre Ley y Reglamento. Reserva de Ley,
competencia y jerarquia normativa. El principio de inderogabilidad singular.
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TEMA 7. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. De los actos administrativos. Requisitos, eficacia, nulidad y
anulabilidad de los actos administrativos.

TEMA 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Garantias, inicio, ordenacion, instruccion y finalizacion del procedimiento.

TEMA 9. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. De la revisién de los actos en via administrativa. Revisién de oficio y
recursos administrativos. De la iniciativa legislativa y de la potestad para dictar reglamentos y otras
disposiciones.

TEMA 10. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Titulo
Preliminar: Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico.
Principios de la potestad sancionadora: De la responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Publicas.

TEMA 11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Titulo I:
Administracion General del Estado: Organizacion administrativa. Los Ministerios y su estructura
interna. Organos territoriales. Relaciones interadministrativas.

TEMA 12. Ley 92017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014. Titulo Preliminar. Disposiciones generales: Objeto y ambito de aplicacion de la Ley. Contratos
del sector piblico. Partes del contrato: Organo de contratacién. Capacidad y solvencia del empresario. Sucesion en la
persona del contratista.

TEMA 13. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Titulo Preliminar. Disposiciones generales:
Del ambito de aplicacion de la ley. Disposiciones comunes a las subvenciones publicas. Procedimientos de concesion
y gestion de las subvenciones. Del reintegro de subvenciones. Del control financiero de subvenciones. Infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.

TEMA 14. La Administracion Local: Regulacion constitucional. La garantia constitucional de la autonomia local:
significado, contenido y limites. Las fuentes del Derecho Local: regulacion basica del Estado y normativa normativa
de las Comunidades Auténomas en materia de régimen local.

TEMA 15. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. EI Municipio:. Territorio y
poblacion. Organizacion. Competencias. Regimenes Especiales.

TEMA 16. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. La Provincia: Organizacion.
Competencias. Regimenes Especiales.

TEMA 17. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Otras entidades locales.
Disposiciones comunes a las entidades locales.
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TEMA 18. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Bienes, actividades y servicios y
contratacion.

TEMA 19. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Personal al servicio de las entidades
locales.

TEMA 20. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Haciendas Locales.

TEMA 21. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Organizaciones para la cooperacion
entre las Administraciones Publicas en materia de Administracion Local. Régimen de organizacion de los municipios
de gran poblacion. Tipificacion de las infracciones y sanciones por las Entidades locales en determinadas materias.

TEMA 22. Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales. Bienes

TEMA 23. Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. Objeto y ambito de aplicacion. Personal al servicio de las Administraciones
Prblicas. Derechos y deberes. Codigo de conducta de los empleados puiblicos.

TEMA 24. Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Puiblico. Adquisicion y pérdida de la relacion de servicio. Situaciones administrativas.
Régimen disciplinario.

TEMA 25. Las Comunidades Europeas y sus Tratados: Antecedente y evolucion histérica. La Union Europea: la
union politica, econdmica y monetaria. Las instituciones de las Comunidades Europeas: el Consejo Europeo, el
Consejo de Ministros y la Comision. El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia. El Comité de las Regiones
Comunitarias.

MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 26. Derecho financiero. Los principios constitucionales del Derecho Financiero. Principios relativos a los
ingresos publicos: legalidad y reserva de ley, generalidad, capacidad econdmica, igualdad, progresividad y no
confiscatoriedad.

TEMA 27. Los principios constitucionales del Derecho Financiero relativos al gasto puiblico: legalidad y equidad,
eficacia, eficiencia y economia en la programacion y ejecucion del gasto publico.

TEMA 28. El sistema tributario espafiol. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamente General de Recaudacion. Real Decreto Legislativo
2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

TEMA 29. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. Disposiciones generales. La
relacion juridico-tributaria. Las obligaciones tributarias.

TEMA 30. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. Las obligaciones y deberes de la
Administracion Tributaria. Los derechos y garantias de los obligados tributarios.
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TEMA 31. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. Obligados tributarios. Clases de
obligados. Sucesores. Responsables Tributarios.

TEMA 32. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. Obligados tributarios. La capacidad
de obrar en el orden tributario. El domicilio fiscal.

TEMA 33. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los Tributos. Elementos de cuantificacion de la
obligacion tributaria principal y de la obligacion de realizar pagos a cuenta.

TEMA 34. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. La deuda tributaria. Disposiciones
generales. El pago. La prescripcion.

TEMA 35. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Los tributos. La deuda tributaria. Otras formas
de extincién de la deuda tributaria. Garantias de la deuda tributaria.

TEMA 36. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. La aplicacién de los tributos. Principios
generales. Procedimientos tributarios. Informacion y asistencia a los obligados tributarios.

TEMA 37. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Colaboracion social en la aplicacion de los
tributos. Tecnologias informaticas y telematicas.

TEMA 38. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Normas comunes sobre actuaciones y
procedimientos tributarios. Especialidades de los procedimientos administrativos en materia tributaria. Prueba.

TEMA 39. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Notificaciones. Entrada en el domicilio de los
obligados tributarios.

TEMA 40. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Denuncia publica. Potestades y funciones de
comprobacion e investigacion.

TEMA 41. LaLey 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Procedimientos de gestion tributaria.
TEMA 42. LaLey 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Procedimientos de Inspeccion.

TEMA 43. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Terminacion de actuaciones inspectoras.
Disposiciones especiales.

TEMA 44. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Procedimiento de apremio. Procedimiento
frente a responsables y sucesores.

TEMA 45. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Asistencia mutua. Introduccion. Normas
comunes. Asistencia en la recaudacion.

TEMA 46. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Principios de la potestad sancionadora en
materia tributaria. Disposiciones generales sobre infracciones y sanciones tributarias. .
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TEMA 47. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Clasificacion de las infracciones y sanciones
tributarias.

TEMA 48. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Procedimiento sancionador en materia tributaria.

TEMA 49. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Revision en via administrativa. Normas
comunes. Procedimientos especiales de revision.

TEMA 50. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Revision en via administrativa. Recurso de
reposicion. Reclamaciones econdmico-administrativas.

TEMA 51. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Actuaciones y procedimientos de aplicacion de
los tributos en supuestos de delito contra la Hacienda publica.

TEMA 52. La Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Recuperacion de ayudas de Estado que afecten
al ambito tributario.

TEMA 53. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion. La
gestion recaudatoria

TEMA 54. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.
Ingresos de la gestion recaudatoria.

TEMA 55. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion. La
deuda. Extincion de la deuda. Garantia

TEMA 56. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.
Recaudacion en periodo voluntario y en periodo ejecutivo.

TEMA 57. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.
Procedimiento frente a responsables y sucesores.

TEMA 58. Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.
Disposiciones especiales.

TEMA 59. Normativa aplicable al Padron de habitantes. La Ley 7/1985 de 2 de abril y el Real Decreto 1690/1986, de
11 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales.
Resolucién de 17 de febrero de 2.020, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccién General
de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion
del Padron municipal.

TEMA 60. Consideraciones generales. Datos de inscripcion en el padron municipal y documentacion acreditativa.
Casos especiales de empadronamiento. Modelo de hoja padronal.

TEMA 61. Tipos de expedientes padronales. ~Altas en el Padron. Alta de oficio en Padron por residencia en el
municipio. Modificacién en el Padrén por cambio en el domicilio en el Municipio. Modificacién en el Padron por
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cambio en las caracteristicas personales. Baja por duplicidad de datos. Baja de oficio por inscripcion indebida. Baja
por duplicidad de inscripcion en otro municipio.

TEMA 62. Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracién social, y referencias al Padrén de habitantes. Infracciones. Procedimiento de comprobacién periodica de
la residencia de los extranjeros que no tienen la obligacion de renovar su inscripcion padronal.

TEMA 63. De la comprobacion y control del padron municipal. Denominacion de vias ptblicas. Nomenclatura y
rotulacién de vias publicas y numeracién de edificios. Revision anual de las unidades poblacionales, seccionado y
callejero. Resolucion de 13 de septiembre de 2018, de la Subsecretaria, por la que se publica la Resolucion de 20 de
julio de 2018, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion
Autondémica y Local, sobre instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la revision anual del padrén municipal y
el procedimiento de obtencién de la propuesta de cifras oficiales de poblacion.

TEMA 64. De la comprobaci6n y control del padrén. Rectificacién anual del padron de habitantes. El Real Decreto
382/1986, de 10 de febrero, por el que se crea, organiza y regula el funcionamiento del Registro de Entidades Locales.
La Orden de 3 de junio de 1986, por la que se desarrolla el Real Decreto 382/1986, de 10 de febrero, por el que se
crea, organiza y regula el funcionamiento del Registro de Entidades Locales.

TEMA 65. Acceso y cesion de datos padronales. Contenido y conservacion del padron municipal. Codificacion de
las caracteristicas basicas. Remisién de la informacion al Instituto Nacional de Estadistica. Comunicaciones del

Instituto Nacional de Estadistica a los Ayuntamientos. Normalizacion de tablas de caracteres.

TEMA 66. La alteracion de términos municipales. El deslinde de términos municipales.

TEMA 67. La Ley 51985 de de 19 de junio, del Régimen Electoral General: Las Mesas y secciones electorales.
Circunscripciones, nimero y limites. Funciones de los Ayuntamientos. Programas informdticos a utilizar por elg
Ayuntamiento respecto a la formacion de mesas electorales. La Oficina del Censo Electoral. El Censo electoral, ==
condiciones y modalidad de la inscripcion. La formacién del censo electoral. Rectificacion del censo en periodo
electoral. Acceso a datos censales.

TEMA 68. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Las obligaciones tributarias formales.

TEMA 69. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y ==
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Principios y disposiciones generales de la aplicacion de los tributos.

TEMA 70. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Actuaciones y procedimientos de gestion tributaria.
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TEMA 71. Real Decreto 10652007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Actuaciones y procedimientos de inspeccion.

TEMA 72. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Actuaciones derivadas de la normativa sobre asistencia mutua.

TEMA 73. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y
los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos. Procedimiento de recuperacion de ayudas de Estado en supuesto de regularizacion de
elementos de la obligacion tributaria afectados por la decisién de recuperacion.

TEMA 74. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Ingresos de derecho privado. Tributos. Nommas generales. Imposicion y
ordenacion de tributos locales. Tasas. Contribuciones Especiales. Impuesto y Recargos.

TEMA 75. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Participaciones en los Tributos del Estado y de la Comunidades Auténomas.
Subvenciones. Precios Publicos. Operaciones de Crédito.

TEMA 76. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.. Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

TEMA 77. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

TEMA 78. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

TEMA 79. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

TEMA 80. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

TEMA 81. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Participacion de los Municipios en los Tributos del Estado.

TEMA 82. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Precios publicos. Prestacion personal y de transporte.

TEMA 83. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Recursos de las provincias.

TEMA 84. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Recursos de otras entidades locales.
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TEMA 85. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Regimenes especiales.

TEMA 86. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Presupuesto y gasto publico. De los presupuestos.

TEMA 87. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Presupuesto y gasto publico. De la tesoreria de las entidades locales.

TEMA 88. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. De la contabilidad.

TEMA 89. Real Decreto Legislativo 2/2020, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales. Control y fiscalizacion.

TEMA 90. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Fiscal Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
Cuota tributaria. Bonificaciones. Gestion

TEMA 91. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Fiscal Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Cuota tributaria. Bonificaciones. Gestién. Cuota Tributaria. Coeficiente de Situacion. Bonificaciones.

TEMA 92. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Fiscal Impuesto sobre Vehiculos de Traccion
Mecanica. Cuota tributaria. Coeficiente. Bonificaciones. .

TEMA 93. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Fiscal Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras. Cuota tributaria. Tipo de gravamen. Gestion. Bonificaciones.

TEMA 94. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Fiscal Impuesto sobre el Incremento del Valor
del Terreno de Naturaleza Urbana. Base imponible. Gestion.

TEMA 95. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Reguladora de Tasas por la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local.

TEMA 96. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Reguladora de Tasas por prestacion de
servicios publicos y realizacion de actividades administrativas.

TEMA 97. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Reguladora de Precios publicos por la
prestacion de servicios o la realizacion de actividades municipales.

TEMA 98. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento Torrox. Ordenanza Reguladora de la Tasa por resolucion
administrativa de declaracion juridico-urbanistica.

TEMA 99. Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Principios de proteccion de datos. Derechos de las personas.
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ANEXO II
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

| Do) s Vs o) s - K SRR , provisto/a de DNI ndm. ... ,
con domicilio a efecto de notificaciones en Calle ..........coovvvveviviveeieeeiiieriiiiieeeeeeeerens , am. .......... , de
.................................. , provincia de ....................., teléfono .....................

EXPONE

Que enterado/a de la convocatoria para la provisién como personal funcionario del ayuntamiento de
Torrox, de una plaza de Técnico de Inspeccion Tributaria, Estadistica y Padron Tributaria mediante
el sistema de oposicién libre, manifiesta que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la clausula segunda de las bases que
regulan esta convocatoria y en virtud de ello

SOLICITA

Que teniendo por presentada esta instancia en tiempo y forma, sea admitido/a para tomar parte en el
citado procedimiento selectivo.

Marcar con una cruz los documentos que se acompafian:
[ ] Copia del DNI.
[ ] Copia de la titulacion académica exigida.

[ ] Original o copia auténtica del resguardo de ingreso de los derechos de examen.

TOrrox, ........ de e de 2021.
SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE TORROX”
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